
Huurland	–	Planner	/	commercieel	medewerker

Omschrijving
Je	bent	een	belangrijke	schakel	binnen	de	commerciële	en	logistieke	werking	van	het	XL-team.	Je
rapporteert	aan	het	filiaalhoudersteam	van	Huurland	XL,	dé	specialist	binnen	de	Huurland	Groep	voor	de
verhuur	van	rollend	materieel	aan	de	aannemerij	en	industrie.

Je	bent	het	eerste	telefonische	aanspreekpunt	voor	zowel	interne	als	externe	klanten	en	zorgt	voor	een
professionele	en	klantgerichte	service.

Je	beheert	dagelijks	de	verhuur	van	ons	rollend	materieel.	Je	verwerkt	huuraanvragen	en	huurcontracten,
controleert	de	beschikbaarheid	van	machines	en	stemt	levertermijnen	af	met	de	planner.	Vervolgens
informeer	je	de	klant	op	een	correcte	en	tijdige	manier.

Je	denkt	proactief	mee	en	zoekt	passende	oplossingen	wanneer	machines	niet	beschikbaar	zijn.

Je	draagt	de	administratieve	verantwoordelijkheid	voor	een	correcte	opvolging	en	afhandeling	van	de
huurcontracten.

Je	verwerkt	de	administratieve	afhandeling	van	einde	huren	en	retourgenomen	machines.	Daarbij	signaleer	je
eventuele	schade,	afwijkingen	of	andere	aandachtspunten.

Je	groeit	op	termijn	uit	tot	een	allround	medewerker	die	afwisselend	instaat	voor	planning	en	commerciële
binnendienst.

Je	stelt	na	een	grondige	opleiding	de	dagelijkse	planning	van	de	vrachtwagens	op	en	optimaliseert	deze
continu.	Hierbij	houd	je	rekening	met	leveringstermijnen,	geografische	spreiding	en	maximale	efficiëntie.

Profiel
Je	straalt	hulpvaardigheid	uit	naar	klanten	en	collega’s.

Je	hebt	passie	voor	grote	machines.

Je	bent	flexibel	en	stressbestendig.

Je	kan	duidelijk	en	helder	communiceren,	kennis	van	de	Franse	taal	is	mooi	meegenomen.

Je	kan	snel	schakelen	en	hands	on	staan	in	je	woordenboek.

Je	bent	administratief	een	perfectionist.

Je	weet	de	baan	in	België.

Je	kan	de	grootte	van	de	machines	juist	inschatten,	en	weet	zo	wat	er	op	een	vrachtwagen	past.

Aanbod



een	goede	structuur	waar	je	je	als	ondernemer	kan	ontplooien

een	job	vol	afwisseling,	met	ruimte	voor	initiatief	en	creativiteit

een	grote	mate	van	zelfstandigheid	met	fijne	collega's

een	familiebedrijf	dat	oog	heeft	voor	je	talenten	en	je	persoonlijke	ontwikkeling

een	goede	work-life	balans:	20	vakantiedagen	+	12	ADV	dagen

een	zeer	competitief	salaris	met	extra	legale	voordelen:	MC,	groepsverzekering,	loonbonus,	mogelijkheid	tot
aansluiten	bij	het	cafetariaplan	(lease	wagen,	lease	fiets,	aankoop	multimediatoestel	en	terugbetaling
pensioensparen)

een	dynamisch	en	sterk	groeiende	onderneming.
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